Parchi Val di Cornia S.p.A.
PIOMBINO (L1)

DETERMINA PRESIDENZIALE

N. @R indata A2 GUOONO 2%

OGGETTO: aumento monte ore per 5 (cinque) operatori stagionali e assunzione di 3 (tre) operatori
stagionali per copertura servizio di apertura degli Uffici di Informazione Turistica dei Comuni di

Piombino, Campiglia Marittima, San Vincenzo e Suvereto

IL PRESIDENTE

Visto il contratto di servizio sottoscritto nell’anno 2015, ed ancora attualmente in vigore, con il quale €
stato attribuito alla Parchi S.p.A. anche la gestione degli uffici turistici dei Comuni di Campiglia M.ma,

Piombino, San Vincenzo e Suvereto;

Vista la determina n. 37 del 12 aprile 2017 nella quale sono state predisposte le assunzioni, per
I’annualita 2017, del personale addetto alla copertura del servizio al pubblico presso gli uffici turistici del

territorio;

Data che con I’inizio della stagione estiva ed il conseguente alto flusso turistico previsto nella zona della
Val di Cornia il personale attualmente in forza presso gli Uffici Turistici non risulta sufficiente né alla
luce dei monte ore stabiliti per gli operatori gia assunti né quantitativamente per la copertura dei servizi

al pubblico che saranno richiesti;

DETERMIN A.

Di aumentare il monte ore della Sig.ra Maria Genova da 24 a 27.5 ore medie settimanali nella settimana

dal 03 al 30 luglio 2017, prevedendo un costo pari ad Euro 231,70 ;

Di aumentare il monte ore della Sig.ra Michela Mazzola da 24 a 40 ore medie settimanali nella

settimana dal 03 luglio al 06 agosto 2017, prevedendo un costo pari ad Euro 1.324,00 ;




Di aumentare il monte ore della Sig.ra Simona Maiorana da 24 a 40 ore medie settimanali nella

settimana dal 03 luglio al 06 agosto 2017, prevedendo un costo pari ad Euro 1.324,00;

Di aumentare il monte ore della Sig.ra Vangelisti Anita da 24 a 37.5 ore medie settimanali nella

settimana dal 03 luglio al 06 agosto 2017, prevedendo un costo pari ad Euro 1.117,13;

Di aumentare il monte ore della Sig.ra Elisa Gianfaldoni da 24 a 38 ore medie settimanali nella

settimana dal 03 luglio al 06 agosto 2017, prevedendo un costo pari ad Euro 1.158,50;

Di assumere con contratto di lavoro a tempo parziale misto e stagionale, con durata, orario medio ed
inquadramento cosi come risultante dal successivo schema, i seguenti nominativi, prevedendo di

sostenere il costo a lato indicato;

Nominativo Periodo Ore medie settimanali Costo
Zucchelli 27 giugno — 10 | 22.5 ore medie settimanali nel | Euro 5.538,74
Serena settembre periodo dal 27 giugno al 02

luglio, 30.5 ore medie
V livello settimanali nel periodo dal 03

luglio al 03 settembre, 24 ore

medie settimanali nel periodo

dal 04 al 10 settembre 2017
Masini 27 giugno — 03 | 18.5 ore medie settimanali nel | Euro 3.827,19
Nicoletta settembre periodo dal 27 giugno al 02

luglio, 23 ore medie settimanali
V livello nel periodo dal 03 luglio al 03

settembre.
Belcari Elena | 27 giugno — 03 | 18.5 ore medie settimanali nel | Euro 3.827,19

settembre periodo dal 27 giugno al 02

V livello luglio, 23 ore medie settimanali

nel periodo dal 03 luglio al 03

settembre.




Di prevedere un costo aziendale pari ad Euro 18.248,44 da imputare alla commessa “Uffici Turistici”

appositamente costituita;

Di incaricare il Dott. Marco Gasperini, in qualitd di Responsabile dei Servizi Amministrativi a dare

esecuzione alla presente determina.
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