Parchi Val di Cornia S.p.A.
PIOMBINQO (LI)

DETERMINA DELL’AMMINISTRATORE DELEGATO

N. 14 in data 03 febbraio 2023

OGGETTO: Ricerca di figure stagionali professionali atte a ricoprire le funzioni di addetti al
servizio informazioni degli Uffici Turistici dei Comuni di Campiglia Marittima, Piombino, San
Vincenzo, Suvereto e Sassetta - pubblicazione bando

L’AMMINISTRATORE DELEGATO

- ricordato che il D.Lgs. 175/2016, Testo unico in materia di societd a partecipazione pubblica,
disciplina che le societa a controllo pubblico stabiliscano, con propri provvedimenti, criteri e modalita
per il reclutamento del personale nel rispetto dei principi, anche di derivazione europea, di trasparenza,
pubblicita e imparzialita e dei principi di cui all'articolo 35, comma 3, del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165;

- 1 provvedimenti di cui sopra debbono essere pubblicati sul sito istituzionale della Societa e che, in
caso di mancata o incompleta pubblicazione, si applicano gli articoli 22, comma 4, 46 € 47, comma 2,

del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

Preso atto, inoltre, che il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 “norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 106
del 09 maggio 2001 — S.O. n. 112 all’art. 35 rubricato “Reclutamento del personale” comma 3 ,
prevede che “le procedure di reclutamento nelle pubbliche amministrazioni si conformino, tra gli altri,

ai seguenti principi:

a) adeguata pubblicita della selezione e modalita di svolgimento che garantiscano 1’imparzialita e
assicurino economicita e celeritd di espletamento, ricorrendo, ove & opportuno, all’ausilio di sistemi

automatizzati, diretti anche a realizzare forme di preselezione;

b) adozione di meccanismi oggettivi e trasparenti, idonei a verificare il possesso del requisiti

attitudinali e professionali richiesti in relazione alla posizione da ricoprire;

Visto che il Consiglio di Amministrazione ha deciso, con delibera del 30 gennaio 2015, di adeguare le

metodologie di reclutamento del personale a quanto previsto dalla normativa e, in conseguenza a




questo, ha approvato il regolamento interno in materia;

Considerato che, in conseguenza alle nuove disposizioni, la Societa dovra sottoporre a bando tutte le

figure stagionali previste;

Visto che le graduatorie redatte al termine delle selezioni effettuate nell’anno 2021 sono ormai arrivate
a scadenza ed ¢ emersa la necessitda di creare nuove graduatorie al fine di disporre delle figure

professionali oggetto della presente determina, per la stagione 2023 e 2024;

DETERMINA

Di approvare il seguente bando, cosi come allegato alla presente determina, da pubblicare sul sito

della Parchi Val di Cornia S.p.A., per un periodo di 15 giorni di calendario:

- di addetti al servizio informazioni degli Uffici Turistici dei Comuni di Campiglia Marittima,
Piombino, San Vincenzo, Suvereto e Sassetta - IV - CCNL aziende del terziario della
distribuzione e dei servizi;

Di stabilire che la presentazione delle relative candidature ¢ fissata per il giorno 20 febbraio 2023,

entro le ore 13:00;

Di incaricare il Dott. Marco Gasperini, in qualita di Responsabile dei Servizi Amministrativi a dare

esecuzione alla presente determina.
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