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Prima di procedere con I’analisi del secondo punto, prende la parola il Dott. Tonietti per comunicare di
concordare con quanto segnalato via mail dalla collega Dott.ssa Baroni, la quale esprimeva contrarietd per la
convocazione d’urgenza del Consiglio di Amministrazione e la conseguente consegna tardiva dei documenti. 1l
Dott. Tonietti sottolinea di condividere, con fa Dott.ssa Baroni, le stesse perplessitd relativamente al fatto di
procedere con [approvazione di documenti per i quali si necessiterebbero dei giusti tempi da dedicare ad
approfondimenti, che vengono invece messi a disposizione per la consultazione con tempi ristrettissimi.

Prende la parola I’ Amministratore Delegato per far presente che anche agli uffici sono stati necessari i tempi
tecnici per arrivare alla produzione di una documentazione corretta.

Prende la parcla il Dott. Gebbia per comunicare al Dott. Tonietti che con il suo ingresso posticipato non ha
potuto partecipare alle stesse obiezioni sollevate da lui stesso e dal Dott, Lavagnini all’inizio della seduta.

Alle ore 13.00 il Dott. Tonietti abbandona il collegamento e lascia 1a seduta,
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Prende la parola il Dott. Lavagnini per consigliare di stralciare questo argomento, perché predisporre le assunzioni a
tempo indeterminato prcsuppone la cerlezza di avere, per il 2024, il Contratto di Servizio firmato ¢ questo implica
lavorare al di 1a dei poteri assegnati al Consiglio di Amministrazione.

Prende la parola I'’Amministratore Delegato per ricordare che la questione ha gia avuto approvazione da parte
dell’ Assemblea dei Soci tenutasi nel luglio scorso. L” Amministratore Delegato - rosegue dichiarando che nei bandi sara
riportata la clausola che prevedera il concretizzarsi delle assunzioni solo dr.po I’approvazione del conto economico
previsionale.

Prende la parola il Dott. Lavagnini per puntualizzare che & necessaria anchr. la sottoscrizione del Contratto di Servizio,
per concludere Iiter civilistico.

Prende 1a parola il Dott. Gebbia per concordare con il Dott, Lavagnini.

Prende la parola I’ Amministratore Delegato per chiarire che la Societ! ha gia vagliato questo iter opera}t_igq,me..chs

e

pertanto, dopo la pubblicazione del bando, non ci sard alcun obbligo d' assunzione.
L’ Amministratore Delegato passa alla lettura della relazione interrativa, allegata al presente verb,
necessita di nuove assunzioni a tempo indeterminato.

Visto quanto sopra, all’unanimita
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DELIBE R Al

Di approvare la pubblicazione dei bandi per la ricerca di personale a tempo indeterminato cosi come
evidenziato all’interno della relazione, integrando la documentazione con quanto richiesto dal Dott. Gebbia e
dal Dott, Lavagnini in merito al sollevare la Societa dall’obbligo di assunzioni laddove non fosse approvato il
budget previsionale 2024 e fin quando non si addiverra alla sottoscrizione del Contratto di Servizio.

Di delegare all’ Amministratore Delegato I’esperimento di tutte le pratiche necessarie alle assunzioni stesse,

A3 oz




