Parchi Val di Cornia S.p.A.

PIOMBINO (LI)

DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE DELEGATO

N. 08 del 30 gennaio 2024

OGGETTO: Fonter Avviso 60/2023 e Avviso 61/2023 corsi sicurezza — formazione gratuita |
per aziende aderenti — partecipazione bando - aggiudicazione finanziamento e
predisposizione piano formativo.

L’AMMINISTRATORE DELEGATO

Dato che la Regione Toscana ha pubblicato bandi per il finanziamento della formazione
aziendale, bandi a cui possono partecipare solo le aziende iscritte a Fonter (Formazione Continua
del Terziario), condizione ottemperata dalla Societa e che la possibilita di finanziamento riguarda
anche la formazione obbligatoria prevista dal decreto 81/2008;

In considerazione del fatto che nel suo crono programma stilato per ottemperare agli obblighi di
sicurezza previsti dal decreto 81/2008, nel corso del 2024 la Societa necessita di predisporre un
corso di aggiornamento per addetti al primo soccorso, un corso di aggiornamento per addetti
antincendio, corso per rischi specifici ed un corso di aggiornamento per addetti PLE;

Considerato che la Societa & stata contattata dalla IFOA, ente accreditato da Regione Toscana
per la formazione continua, relativamente all’'uscita di due bandi per lo svolgimento di
formazione gratuita per i dipendenti;

Dato che in seguito ai contatti con IFOA ¢ stata presentata domanda per i suddetti corsi, per un
valore economico pari ad Euro 3.940,00

Considerato che i requisiti cui devono corrispondere i destinatari per ottenere il finanziamento
sono individuati nei lavoratori ai quali 1’azienda versa il contributo della disoccupazione
involontaria derivante dal contributo di cui all’art, 25, comma 4 della legge 21 dicembre 1978 n.
845 riguardante lavoratori assunti e neoassunti con contratto a tempo indeterminato, assunti ¢
neoassunti con contratto a tempo determinato, in essere, di durata di almeno 3 mesi, lavoratori
stagionali che nei 12 mesi precedenti la presentazione del kit abbiano lavorato con contratto di
durata di almeno 3 mesi alle dipendenze di aziende assoggettate al contributo dello 0.30 ed
aderenti al fondo;

Dato che la presentazione del progetto e la successiva gestione e rendicontazione & in capo a
IFOA e la Societd non avrd alcun costo da sostenere e che il finanziamento & vincolato
all’approvazione del piano che, se non approvato, non implica alcun riconoscimento economico




all’ente;

Visto che la Societd ottempera ai requisiti richiesti, & stato ritenuto appropriato partecipare al
bando in oggetto;

Avendo quindi dato mandato alla [FOA di seguire le pratiche relative alla partecipazione al
suddetto, in data 19 gennaio u.s., al termine dell’iter previsto, ¢ stata comunicata I’approvazione
del progetto formativo presentato dalia Societa, che in questo modo ¢ risultata aggiudicataria di
un finanziamento che andra a coprire i costi relativi alla formazione obbligatoria per 1 dipendenti
sia a tempo indeterminato che per quelli assunti con contratti stagionali, per I’importo di euro
3.940.00, a totale copertura dei costi previsti per la formazione obbligatoria da svolgersi
nell’anno 2024, compresi all’interno del progetto denominato Toscana Sicurezza,

In considerazione del fatto che per questa operazmne ad IFOA verra r1conoscmt0 una
provvigione stimata intorno al 20% del valore dell’operazione;

Dato che per poter avviare la gestione in piattaforma Fonter la Societd deve provvedere a
controfirmare le lettere d’impegno relative al progetto, allegate alla presente determina,
concludendo cosi Iiter per I’avvio della formazione finanziata,

DETERMINA

Di approvare la sottoscrizione delle lettere d’impegno relative al progetto Fonter, (Formazione
Continua del Terziario), finanziato tramité bando indetto dalla Regione Toscana, per il quale la
Societa Parchi é risultata aggiudicatrice di fondi, al fine di concludere I’iter per la gestione della
piattaforma predisposta per il finanziamento;

Di stabilire che, alla firma della suddetta documentazione, come da deleghe definite nella
Deliberazione n. 14 del Consiglio di Amministrazione del 16 giugno 2022, provvedera il
Presidente del Consiglio di Amministrazione Dott. Luca Ardenghi,

Di incaricare la Dott.ssa Francesca Billeri quale Responsabile dell’ Area del Personale della
Parchi Val di Cornia S.p.A. , di dare esecuzione alla presente determina,

PARERI
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